REGULAMIN KONKURSU SWIATECZNEGO FIRMY MARK'’S I RADIA ZW
~SWIETA JAK U MAMY..."”
§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin, w dalszej czesci zwany ,regulaminem”, okresla zasady
uczestnictwa w konkursie organizowanym przez P.P.U. ,Radio-Media Ziemi
Wielunskiej” Sp. z 0.0. (ul. Kilinskiego 23 98-300 Wielun), producenta programu:
Radio Ziemi Wielunskiej, zwanym , organizatorem”.

2. Konkurs prowadzony bedzie przez organizatora w terminie 02.12.2024 r. -
15.12.2024 r.

3. W dniu 18.12.2024 r. trzyosobowa komisja w skfadzie (organizator: prezes
Radia Ziemi Wielunskiej, pracownik Biura Reklamy Radia Ziemi Wielunskiej oraz
osoba wydelegowana przez sponsora konkursu) wytonig 7 laureatéw konkursu.

4. Sponsorem konkursu jest P.P.H.U. ,MARK'S” Sp. z o0.0. (Prusak 23,
98-420 Sokolniki), zwany dalej ,sponsorem”.

5. Konkurs organizowany jest na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 2. CEL KONKURSU

1. Celem Konkursu jest wylonienie laureatéw - autoréw przepiséw kulinarnych,
ktérzy zgodnie z oceng jury zaproponujg niebanalne przepisy na Swigteczny
obiad, inspirowane tradycyjng kuchnig polska z wykorzystaniem produktow
miesnych.

§ 3. OSOBY UPRAWNIONE DO UCZESTNICTWA W KONKURSIE

1. Uczestnikami konkursu mogg by¢ wytgcznie osoby petnoletnie.

2. W konkursie nie mogg brac¢ udziatu pracownicy organizatora i sponsora oraz
najblizsi cztonkowie ich rodzin.

8§ 4. ZASADY UDZIALU W KONKURSIE
1. Praca konkursowa jest przedstawienie niebanalnego przepisu kulinarnego na
Swigteczny obiad inspirowanego tradycyjng kuchnig polska z wykorzystaniem

produktow miesnych. Przepis ma by¢ apetyczny i zrozumiaty.

2. Uczestnik konkursu moze przestac przepisy w liczbie nie wiekszej niz dwie
propozycje.

3. Uczestnik bierze udziat w konkursie poprzez przestanie pracy konkursowej w
formie elektronicznej na adres: konkurs@radiozw.com.pl

4. W tytule e-maila nalezy wpisa¢ ,Swieta jak u mamy...”, a w tresci e-maila
nalezy podac: przepis, imie i nazwisko, adres autora, telefon kontaktowy.
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5. W przypadku, gdy dwdch lub wiecej uczestnikow zaproponuje ten sam przepis,
w konkursie bierze udziat ten uczestnik, ktéry dokonat zgtoszenia konkursowego
najwczesniej. Decydujace znaczenie bedzie miat wowczas moment rejestracji
zgtoszenia konkursowego.

6. Po zgtoszeniu pracy konkursowej jury dokona oceny zgodnosci pracy
konkursowej z wymogami okreslonymi w regulaminie. Praca konkursowa
spetniajgca wszystkie wymogi formalne zostanie zakwalifikowana do konkursu.

7. O wykluczeniu pracy konkursowej decyduje jury konkursu. Prace konkursowe
sprzeczne z przepisami prawa, dobrymi obyczajami lub z innych wzgledéw
powodujgce niemoznosc¢ publicznej prezentacji i rozpowszechniania zostang,
wykluczone z udziatu w konkursie.

8. Uczestnik wyraza zgode na publikacje prac konkursowych przez P.P.U. ,Radio-
Media Ziemi Wielunskiej” Sp. z 0.0. oraz P.P.H.U. ,MARK'S” Sp. z o.0.

8§ 5. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1. Konkurs rozpoczyna sie 2 grudnia 2024 roku, a konczy 15 grudnia 2024 roku.

N

. Termin zgtoszenia przepisu uptywa w dniu 15 grudnia 2024 roku.

W

. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi 18 grudnia 2024 roku.

4. O wyborze 7 laureatéw konkursu decyduje trzyosobowa komisja w sktadzie:
organizator: prezes Radia Ziemi Wielunskiej,

pracownik Biura Reklamy Radia Ziemi Wielunskiej,

osoba wydelegowana przez sponsora konkursu.

5. Wyniki konkursu zostang opublikowane w dniu rozstrzygniecia konkursu na
stronie www.radiozw.com.pl oraz na oficjalnym profilu radia na platformie
Facebook.

6. Laureaci konkursu zostang réwniez powiadomieni o jego wynikach drogq
telefoniczna.

§ 6. NAGRODY

1. Sponsor zapewnia 7 nagréd (w postaci paczek produktow firmy Mark’s o
wartos¢ okoto 150 zt kazda) i jest odpowiedzialny za wydanie nagrod
przewidzianych w konkursie.

2. Nagrody odbierane bedg osobiscie w sklepie firmowym sponsora w Wieluniu
(Plac Legionéw 5) w terminie do 3 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu.

3. Bioragc udziat w konkursie, uczestnik wyraza zgode na okazanie dokumentu
tozsamosci w siedzibie sponsora, w ktérej nastepuje realizacja nagrody, w celu
weryfikacji, czy jest uprawniony do odbioru nagrody.
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4. Nagrody przypisane laureatom nie podlegajg wymianie na inne nagrody ani na
jakikolwiek ekwiwalent pieniezny.

§ 7. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
1. Administratorem danych osobowych uczestnikow konkursu jest organizator.

2. Dane osobowe uczestnikéw beda przetwarzane zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie danych) (,RODQ").

3. Uczestnikowi przystuguje prawo dostepu do jego danych oraz prawo zadania
ich sprostowania lub uzupetnienia niekompletnych danych, ich usuniecia lub
ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania i do przeniesienia danych.

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne (nie jest wymogiem ustawowym),
ale niezbedne do udziatu w konkursie i odbioru nagrody.

§ 8. POSTEPOWANIE REKLAMACYJNE

1. Wszelkie reklamacje i zastrzezenia dotyczace przebiegu konkursu mogq by¢
sktadane przez uczestnikdbw drogg pisemng pod adres organizatora:
ul. Kilinskiego 23, 98-300 Wielun. Zgtoszenie reklamacyjne moze by¢ wystane w
terminie do 7 dni od dnia zakonczenia konkursu.

2. Reklamacja powinna mie¢ forme pisemng i zawiera¢ imie i nazwisko oraz
adres zamieszkania sktadajgcego reklamacje wraz z dokiadnym opisem
wskazujacym na powdd reklamacji.

3. Organizator rozpatrzy zgtoszong reklamacje w terminie 14 dni od otrzymania
reklamacji i pisemnie poinformuje zgtaszajacego jq o zajetym stanowisku.

§ 9. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin konkursu dostepny jest w siedzibie organizatora (ul. Kilinskiego 23
98-300 Wielun), na stronie internetowej www.radiozw.com.pl oraz na oficjalnym
profilu Radia ZW na Facebooku.

2. Organizator ma prawo w kazdym momencie trwania konkursu wykluczy¢ z
udziatu w konkursie uczestnika (w tym odmoéwi¢ mu przyznania nagrody), w
stosunku do ktérego powzigt uzasadnione podejrzenie o dziatania sprzeczne z
regulaminem i/lub obowigzujgcym prawem.



